Zatacznik

do Zarzadzenia nr 0050.11.2024
Wajta Gminy Krzemieniewo

z dnia 02 kwietnia 2024 r.

OGLOSZENIE O NABORZE KANDYDATOW
NA STANOWISKO SKARBNIKA GMINY KRZEMIENIEWO

w Urzedzie Gminy Krzemieniewo

WOJT GMINY KRZEMIENIEWO

ul. Dworcowa 34 64-120 Krzemieniewo

ogtasza nabor na wolne stanowisko pracy

Skarbnik Gminy Krzemieniewo

1. WYMAGANIA NIEZBEDNE:

1) ma obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, Konfederacji
Szwaijcarskiej lub panstwa cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym
Handlu (EFTA) - strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym, chyba ze
odrebne ustawy uzalezniajg zatrudnienie w jednostce sektora finanséw publicznych

od posiadania obywatelstwa polskiego;
2) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;

3) nie byta prawomocnie skazana za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz
samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za

przestepstwo skarbowe;

4) posiada znajomosc jezyka polskiego w mowie i piSmie w zakresie koniecznym do
wykonywania obowigzkow na wskazanym stanowisku;

5) spetnia jeden z ponizszych warunkow:

a) ukonczyta ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia
zawodowe, uzupetniajgce ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia

podyplomowe i posiada co najmniej 3-letnig praktyke w ksiegowosci,



b) ukonczyta srednig, policealng lub pomaturalng szkote ekonomiczng i posiada co
najmniej 6-letnig praktyke w ksiegowosci,

C) jest wpisana do rejestru biegtych rewidentow na podstawie odrebnych przepiséw,
d) posiada certyfikat ksiegowy uprawniajgcy do ustugowego prowadzenia ksigg
rachunkowych albo swiadectwo kwalifikacyjne uprawniajgce do ustugowego
prowadzenia ksigg rachunkowych, wydane na podstawie odrebnych przepisow,

6) Co najmniej trzyletni staz pracy w administracji samorzgdowej lub rzgdowe;j
zgodnym z wymaganiami na przedmiotowym stanowisku.

7) Nieposzlakowana opinia.

2. WYMAGANIA DODATKOWE:

a) znajomos¢ ustawy o finansach publicznych, ustawy o rachunkowosci, ustawy o
podatku od towarow i ustug, ustawy o pracownikach samorzgdowych, ustawy o
samorzgdzie gminnym, ustawy Kodeks postepowania administracyjnego,
rozporzgdzenia w sprawie szczegotowej klasyfikacji dochodéw, wydatkow,
przychodow i rozchodow oraz srodkéw pochodzgcych ze zrodet zagranicznych,
rozporzadzenia Prezesa Rady ministrow w sprawie instrukcji kancelaryjnej,
jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakres
dziatania archiwow zaktadowych oraz innych rozporzgdzen wykonawczych do ww.

ustaw,

b) biegta znajomos$¢ obstugi komputera — pakietu MS Offce, Excel,

¢) Umiejetnos¢ analitycznego myslenia,

d) znajomos¢ obstugi programow finansowo ksiegowych, programu ,BESTI@”,
e) prawo jazdy kat. B.

3. WARUNKI PRACY NA STANOWISKU:

a) wymiar czasu pracy: peten etat,

b) rodzaj stosunku pracy — umowa o prace,

c) Miejsce pracy ,Urzad Gminy Krzemieniewo, ul. Dworcowa 34, 64-120
Krzemieniewo

d)Przewidywany termin zatrudnia: Il kwartat 2024 r.

4. WSKAZNIK ZATRUDNIENIA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH w Urzedzie
w miesigcu marcu 2024 r. tj. miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia
ogtoszenia wynosit ponizej 6%



5. ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN NA STANOWISKU:
1) kierowanie pracg Referatu Finansowego,

2) wykonywanie okreslonych przepisami prawa obowigzkéw w zakresie
rachunkowosci, w tym opracowywanie projektéw polityki rachunkowosci, planéw kont
i innych instrukcji regulujgcych gospodarke finansowg gminy,

3) nadzorowanie i kontrola realizacji budzetu gminy, w tym kontrola wstepne;j
zgodnosci operacji z planem finansowym,

4) kontrasygnowanie czynnosci prawnych moggcych spowodowac powstanie
zobowigzan pienieznych i udzielanie upowaznien innym osobom do dokonywania
kontrasygnaty,

5) przygotowania projektu budzetu gminy i wieloletniej prognozy finansowej, przy
Scistej wspotpracy z Wojtem Gminy,

6) wspotdziatanie w sporzgdzaniu sprawozdawczosci budzetowej i nadzoér nad
terminowym przekazywaniem sprawozdawczosci,

7) przygotowywanie projektow uchwat w sprawie zmian budzetu i WPF,
8) przygotowywanie projektow zarzgdzen w sprawie zmian w budzecie i WPF,

9) przygotowywanie projektow uchwat w sprawie zacigganych pozyczek lub
kredytow,

10) biezgce monitorowanie zadtuzenia Gminy i nadzér nad terminowg sptatg
zadtuzenia,

11) wykonywanie innych zadan przewidzianych przepisami prawa oraz zadan
wynikajgcych z polecen lub upowaznien Wjta.

6. WYMAGANE DOKUMENTY:

1) Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (zatgcznik nr 1
do ogtoszenia)

2) zyciorys uwzgledniajgcy przebieg dotychczasowego doswiadczenia oraz
wyksztatcenia,

3) List motywacyijny,

4) Kopie dokumentdéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i staz pracy (kopie swiadectw
pracy lub zaswiadczen),

5) Kopie dokumentéw poswiadczajgcych kwalifikacje, uprawnienia, ukonczone kursy,

7) Oswiadczenia kandydata ubiegajgcego sie o stanowisko Skarbnika Gminy
Krzemieniewo (zatgcznik nr 2 do ogtoszenia),



10) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacji (zatgcznik nr 3 do ogtoszenia)

11) podpisana klauzula informacyjna (zatgcznik nr 4 do ogtoszenia).
7. TERMIN | MIEJSCE SKLADANIA DOKUMENTOW

-Miejsce sktadania dokumentow:

Urzad Gminy Krzemieniewo,
ul. Dworcowa 34,
64-120 Krzemieniewo, pokoj nr 10

- Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach:
osobiscie w siedzibie Urzedu lub za posrednictwem poczty z dopiskiem: ,Dotyczy

naboru na stanowisko Skarbnik Gminy Krzemieniewo”

- Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 15 kwietnia 2024 r. godz. 13:00. Decyduje data:

stempla pocztowego/ osobistego dostarczenia oferty do urzedu

9. INNE INFORMACJE

1) aplikacje, ktore wptyng do Urzedy Gminy Krzemieniewo po wyzej okreslonym
terminie lub nie zawierajgce kompletu wymaganych dokumentéw NIE BEDA
rozpatrywane,

2) Procedura konkursu jest dwuetapowa
| etap — kwalifikacja formalna — spetnienie niezbednych wymagan

Il etap — kwalifikacja merytoryczna — sprawdzenie wiedzy, umiejetnosci i
predyspozycji oraz rozmowa kwalifikacyjna z komisjg rekrutacyjna.

3) Zastrzega sie prawo do:

- odwotania konkursu bez podania przyczyny;

- braku rozstrzygniecia konkursu w sytuacji braku mozliwosci wytonienia

odpowiedniego kandydata

- mozliwosci przeprowadzenia rozmow kwalifikacyjnych lub testu wiedzy

i kompetencji z wybranymi kandydatami. Kandydaci zakwalifikowani zostang
powiadomieni telefonicznie.

4) Osoby ktore nie spetnity wymagan niezbednych i nie zostaty zakwalifikowane do

dalszego etapu naboru lub byly nieobecne proszone sg o odbiér swoich dokumentéw



aplikacyjnych(osobiscie) w terminie 30 dni od daty ogtoszenia wynikéw o naborze. Po
uptywie tego terminu dokumenty zostang zniszczone.

5) Naboru dokona komisja powotana przez Waojta Gminy Krzemieniewo.

O terminie i miejscu przeprowadzenia naboru kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie.

6) Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowe;j
Biuletynu Informacji Publicznej (www.bip.krzemieniewo.pl) oraz na tablicy
informacyjnej w Urzedzie Gminy Krzemieniewo, ul. Dworcowa 34

7)Informacje zwigzane z naborem udzielane bedg w dniach i godzinach pracy urzedu
pod nr telefonu: 65 536 92 00 lub 65 536 94 87.

8) Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzagdzie
gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40 z p6zn. zm.) osoba wytoniona w procedurze
naboru zostanie przedstawiona jako kandydat do powotania przez Rade Gminy

Krzemieniewo

Krzemieniewo, dnia 02 kwietnia 2024 r



